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Solicitud de informe, en el marco de la Ley
N2 5282/14 “DE LIBRE ACCESO
CIUDADANO-A LA INFORMACION PUBLICA
Y TRANSPARENCIA GUBERNAMENTAL".
REC. | Departamento de Integridad.

REF.

Senor Coordinador de la Coordinacion de Recursos Financieros:

Con relacion a la Nota CDI/DI N2 14/2022, del Departamento de Integridad dependiente de la
Coordinacion de Desarrollo Institucional de la Direccion de Planificacion, de fecha 06 de Abril, a
través de la cual se solicita informes correspondientes al Primer trimestre del afio 2022 en el
marco de la Ley N2 5282/14 “DE LIBRE ACCESO CIUDADANO A LA INFORMACION PUBLICA Y
TRANSPARENCIA GUBERNAMENTAL”, que en su Titulo lll Informacién Minima, Art. 8, Inc. g)
Descripcion de los programas institucionales en ejecucion, con la definicion de metas, el grado
de ejecucion de las mismas y el presupuesto aplicado a dichos programas, publicado

“woon

trimestralmente informes de avances de resultados; “...

Al respecto, este Departamento informa respecto al Inc. g) que se adjunta el reporte PRIEVA 12
“Informe de Control y Evaluacién Resumido” de los programas institucionales en ejecucién, con
la definicion de las actividades, el grado de ejecucién de las mismas y el presupuesto aplicado a
los programas institucionales con las respectivas actividades, impreso del Sistema Integrado de
Administracion Financiera (SIAF) actualizada al tercer trimestre de 2022.

Por lo expuesto precedentemente, se eleva respetuosamente a consideracion del Sefior
Coordinador de Recursos Financieros el presente informe con los reportes PRIEVA 12 “Informe
de Control y Evaluacion Resumido” impreso y en medio magnético, para los efectos que
correspondan.

—

: C.P. Sonia Valdez
. Jefa del Dpto. de Presupuesto

NUESTROS COMPROMISOS ETICOS SON:

HONESTIDAD: “Relevamos correcta y oportunamente las necesidades de bienes y servicios de la Institucion y
convocamos en tiempo y forma a nuestros contratistas y proveedores, conforme a la disponibilidad
de recursos”

COMPROMISO: “Promovemos el trabajo en equipo, fomentando el compafierismo, la generosidad y la integridad,
garantizando la mas alta calidad de nuestras funciones”



